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8 مفهوم الإدارة 

« أهمية الإدارة 

ه تطور الفكر الإداري 

9 مجالات الإدارة 

# عناصر العملیه الإدارية 


مفهوم الإدارة 


“وظيفة تنفيذ الأعمال عن طريق الآخرين باستخدام 

التخطيط والتنظيم والتوجيه والرقابة وذلك من أجل 

تحفيق أهداف المنظمة بكفاية وفاعلية مع مراعاة 
المؤثرات الداخلية والخارجية على بيئة العمل”: 


أهمية الإدارة 


أنها وسيلة المجتمع في تحقيق قيق آهدافه . 

وسيلة المجتمع في تحقيق احتياجات الفرد . 

ازدياد عدد المنشات الإدارية وكبر حجمها . 

أهمية العامل الإنساني في نجاح المنشآت . 

الفصل بين منظمات الأعمال وملاكها . 

الندرة المتزايدة في الموارد المادية والبشرية . 
الدعوة إلى العولمة . 

المنافسة الشديدة في الأسواق العالمية . 

رغبة الافراد في الوصول إلى مراكز اجتماعيه وقيادية 
متمیز ه 
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صرة في الإدارة 


المدر سه الكلاسيكية (التقليدية) 


ا وهي تمثل المرحلة الاولی من التطور الاداري » وهي 
تدعو بضرورة معاملة الانسان على آنه شبیه بالالة 
ویحفز بو اسطه المکاسب المادیه. 


» من روادها ماکس ویبر - فردريك تایلور . 


مدرسة العلاقات الإنسانية 
8 تعارض الاتجاه التقليدي . 
» نادی بها » ماري فوليت » وسايمون . و ألتون مايو. 
اعتبرت الإنسان من أهم عناصر الإدارة . 
# اهتمت بالروح المعنوية للعاملين . 


المدرسة التجريبية 


ه تعني أن الإدارة مهنة يمكن تعلمها وممارستها. 

۵ ركز أصحاب هذه النظريه على الاتجاه العملي للإدارة. 
8 أهمية المعلومات 

# روادها [ وليام نيومان ۰ بيتر دراكر ] 


مدرسة النظم الاجتماعية 


* المنظمة وحدة اجتماعية 

# للمنظمة حاجات مثل الكائن الحي 
» أساس لنظرية الموقف 

۵ من روادها سليزنك وبارسونز 
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« الرقابة 


وظائف المنشأة 


# الموارد البشرية 

8 إدارة التسویق 

8 إدارة الإنتاج 

8 الإدارة المالية 

8 إدارة نظم المعلومات 


